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АННОТАЦИЯ 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 
Комплект учебно-программной документации предназначен для переподготовки 

рабочих по профессии «Резчик ручной кислородной резки». 

Комплект разработан в соответствии с требованиями профессионального стан-

дарта «Резчик термической резки металлов», утв. приказом Минтруда России от 03 де-

кабря 2015 г. № 989н. 

В программе теоретического обучения рассматриваются следующие вопросы: 

газорезательная аппаратура и оборудование для ручной газовой резки металлов; мате-

риалы, применяемые при резке; технологический процесс кислородной резки; источ-

ники питания для газорезательного оборудования; механизация и автоматизация резки; 

дефекты и контроль качества резки. 

В практической части программы отрабатываются навыки выполнения кисло-

родной резки, использования газорезательной аппаратурой, оборудованием и др. 

Данный комплект учебно-программной документации предназначен для работ-

ников, занимающихся разработкой учебно-методических материалов для профессио-

нальной подготовки, переподготовки и повышения квалификации рабочих в Системе 

непрерывного фирменного профессионального образования персонала ООО «Газпром 

добыча Надым», а также для специалистов, организующих и осуществляющих данное 

обучение. 

Сведения о документе: 

1 РАЗРАБОТАН Учебно-производственным центром 

ООО «Газпром добыча Надым» 

2 УТВЕРЖДЕН Главным инженером – первым заместителем 

генерального директора ООО «Газпром 

добыча Надым» 

«15» января 2021 г. 

3 СОГЛАСОВАН Педагогическом советом  

Учебно-производственного центра  

ООО «Газпром добыча Надым» 

Протокол  

№ 06 от «10» декабря 2020 г. 

4 СРОК ДЕЙСТВИЯ 5 лет 

  

  

  

© ООО «Газпром добыча Надым», 2020 

Распространение настоящих учебно-методических материалов осуществляется 

в соответствии с действующим законодательством и с соблюдением правил, установ-

ленных ПАО «Газпром».  
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4.5 Учебный план 

УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

переподготовки рабочих по профессии  

«Резчик ручной кислородной резки»  
 

Форма обучения – очная/очно–заочная 

Индекс 

Компоненты программы 

(наименование учебных циклов, дисциплин, 

профессиональных модулей, практик и др.) 

Объем 

обучения  

 (количество 

часов) 

Коды 

формируемых 

компетенций 

ОП.00 Общепрофессиональный учебный цикл 48  

ОП.01 Основы природоохранной деятельности * 8 
ОК 1-6 

ПК 1.1-1.6 

ОП.02 Охрана труда и промышленная безопасность* 16** 
ОК 1-6 

ПК 1.1-1.6 

ОП.03 Обучение приемам оказания первой помощи 

при неотложных состояниях и внезапных за-

болеваниях на рабочем месте 

4 
ОК 1–6 

ОП.04 Черчение* 10 
ОК 1-6 

ПК 1.1-1.6 

ОП.05 Материаловедение* 10 
ОК 1-6 

ПК 1.1-1.6 

П.00 Профессиональный учебный цикл 184*  

СТ.00 Теоретическая часть профессионального 

учебного цикла – Специальная технология 

56 
ОК 1-6 

ПК 1.1-1.6 

ПМ.01  
Выполнение ручной термической раздели-

тельной резки металлов 
  

ПР.00 Практика** 128  

ПП.00 Производственная практика 128*** 
ОК 1-6 

ПК 1.1-1.6 

Оценка результатов обучения 24  

 Консультации 8  

ИА.01 Квалификационный экзамен:    

 Экзамены 8  

 Практическая квалификационная работа 8  

Всего 256  
* Изданы отдельными выпусками. 
** Профессиональный учебный цикл включает в себя теоретическую часть профессионального учеб-

ного цикла (учебную спецдисциплину «Специальная технология») и практику. 
*** В учебном плане в рамках изучения общепрофессионального учебного цикла указано время, отве-

денное на теоретическое обучение по дисциплине «Охрана труда и промышленная безопасность». С 


